Kari Tudomanyos Bizottsag
Miukodési Rend

1. A Szegedi Tudomanyegyetem Mérnoki Karan (tovabbiakban: Kar) a Kari
Ugyrend 66. Pontja, illetve a Kari Ugyrend 4. Szamu mellékletének 3.
Pontja alapjan Tudomanyos Bizottsag mukdédik.

2. A Bizottsag személyi osszetétele:

a) elndke:

A kari tudomanyos dékanhelyettes, szavazati joggal

b) allando, szavazati jogu tagjai:

A Bizottsag szavazati jogu tagjai intézetenként az intézetvezetd vagy az
altala — a bizottsag elndokének egyetértésével - delegalt tudomanyos
fokozattal rendelkez6 oktato/kutatdé. Az intézetvezeté a  vezetdi
megbizatasa id6tartamara - a Kari Tanacs mandatumahoz igazodo
legfeljebb 4 éves idészakra - delegalhat tagot a Bizottsagba. A tagsag
korlatlanul meghosszabbithato.

c) alland6 meghivott, tanacskozasi jogu tagjai:

A Bizottsag tilésein allando jelleggel, tanacskozasi joggal részt vehet a
dékan, dékanhelyettesek, a dékani hivatalvezetd, vagy az altala
megbizott személy, illetve a dékani titkar.

d) eseti meghivott, tanacskozasi jogu tagjai:

A bizottsag az uléseire az elndk javaslatara az eléterjesztett témakordk
megvitatasa céljabol tanacskozasi joggal barmely SZTE alkalmazottat,
illetve kuilsé szakértdéket is meghivhat.

3. A Bizottsag tagjainak titoktartasi kotelezettsége

A Bizottsag tagjai kotelesek a személyhez f1z6d6 jogok védelme érdekében,
a dékani felkérés alapjan végzett humanpolitikai eléterjesztések elézetes
véleményezése soran tudomasukra jutott informaciokat bizalmasan
kezelni. Kotelesek tartozkodni az igy tudomasukra jutott tények, adatok,
informaciok sajat célu felhasznalasatol, és harmadik személy részére
torténdé tudomasra hozatalatol

4. A Tudomanyos Bizottsag feladatai

a) tudomanyos vonatkozasu kérdésekben a Kari Tanacs elndkének
felkérésére javaslattétel, dontés-elékeészités,



b) a Karon foly6 tudomanyos tevékenység 6sszehangolasa, tudomanyos
rendezvények szervezésének lebonyolitasa,

c) a kari tudomanyos kiadvanyok gondozasa,

d) a dékan felkérése alapjan humanpolitikai el6terjesztések eldzetes
véleményezése

A Bizottsag iilései

5. A Tudomanyos Bizottsag szikség szerint, de évente legalabb egy
alkalommal ulésezik személyes, vagy online formaban. A Bizottsag
ulésének 6sszehivasat kezdeményezhetik: a Tudomanyos Bizottsag elndke,
a dékan, vagy a tudomanyos bizottsag szavazati jogu tagjai.

6. A Bizottsag muikédésével kapcsolatos tigyviteli €s adminisztracios teenddket
a Dékani Hivatal latja el.

7. A Bizottsag Uuléseire a tagoknak és a meghivottaknak elektronikus uton
meghivot kell kuildeni, az ulés elétt legalabb 2 munkanappal. A meghivo
tartalmazza az ulés idépontjat, helyszinét és a napirenden szerepld
targykorok cimét és az irasbeli eléterjesztések anyagait.

8. A Bizottsag uléseit az elndk, illetve akadalyoztatasa esetén az altala - az
allando, szavazati jogu tagok kozul - felkért tag vezeti le.

9. A kari vezetés tudomanyos vonatkozasu kérdésekben térténé javaslattételi
felkérésére, illetve a humanpolitikai eléterjesztések esetén a dékan
véleményezési felkérésére a tudomanyos bizottsag irasbeli javaslatot,
illetve irasbeli véleményt fogalmaz meg, amelyet a dékannak a bizottsag
elnoke terjeszt eld.

10. A tudomanyos bizottsag a tudomanyos vonatkozasu kérdésekre vonatkozo
javaslatot nyilt szavazassal, egyszerl tobbséggel; a humanpolitikai
kérdésekben kialakitando véleményét titkos szavazassal, egyszeru
tobbséggel hagyja jova. A szavazas eredményét a bizottsag altal
Osszeallitott, az Elntk altal eldterjesztett irasbeli javaslattétel, illetve
vélemény tartalmazza.

11. A Bizottsag rendszeresen — évente legalabb egy alkalommal — attekinti és
véleményezi a kari szinten kidolgozott teljesitményértékelési rendszer
publikacios és tudomanyos teljesitmény-elemek eredményeit; javaslatot
tesz a Mindségiranyitasi és teljesitményértékelési bizottsagnak a
tudomanyos teljesitményértékelés modszerének fejlesztésére.

12. Személyi kérdésekben szavazni a Bizottsag ulésén titkos szavazassal
személyesen, vagy online bizottsagi Ulés esetén elektronikus formaban



lehet. A kari vezetés javaslattételi felkérése esetén a bizottsag elndke, a
tagoktol elézetes irasbeli véleményt kérhet.

13. A Bizottsag hatarozatképes, ha a szavazati jogu tagok legalabb 50%-a jelen
van. Hatarozatképtelenség esetén az tilést harom munkanapon belil meg
kell ismételni

14. A Bizottsag ulésérdl feljegyzést kell késziteni. A feljegyzést a Bizottsag
elnoke késziti. A feljegyzés tartalmazza az ulés idépontjat, helyszinét, a
jelenlévoék nevét, az elhangzott témak megnevezését, az egyes témakban a
Bizottsag altal kialakitott hatarozatba foglalt véleményt, javaslatot, illetve
a szavazasok eredményeét.

15. A feljegyzésbe a Bizottsag barmely allando, szavazati jogu tagjanak
kérésére a tébbségi véleménytdl eltérd kiilon vélemény is bekertilhet.

16. A Bizottsag tiléseir6l készult feljegyzést, és javaslatokat a kdzponti irattar
tarolja, kézponti iktatoszamon. A feljegyzést az ulést koveté 20 naptari
napon beltl a Kar dékanjanak meg kell kiildeni.

Zaro rendelkezés

17. Jelen Mukodési Rendet a Bizottsag altali elfogadasat kovetéen, a dékan
egyetértésével a Kari Tanacs hagyja jova. Modositasa a Bizottsag jogkoérébe
tartozik.

Kelt: Szeged, 2021. junius 28.

Zaradék
A Tudomanvos Bizottsag jelen mtikoédési rendjét a 2020/21 évi 3. rendes
ulésén elfogadta.




